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La  ville de Bois-Colombes, 28 349 habitants,

département des Hauts-de-Seine,

à 10 min des gares Saint-Lazare et La défense,
Recrute

pour la Direction des Moyens Généraux


 

Un Chef du service informatique (h/f)

Cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux ou des techniciens territoriaux (profils confirmés)
Avec un parc en plein essor (250 ordinateurs, 100 téléphones mobiles et 30 serveurs) et le développement de nouveaux services et nouveaux projets (vidéoprotection, dématérialisation…), le service informatique se réorganise afin de répondre aux nouveaux besoins de la collectivité et affiche une réelle volonté d’améliorer le service rendu. 

Sous l’autorité du Directeur des moyens généraux, et en étroite collaboration avec le chargé de l'administration des outils TIC, vous assurez l'encadrement des agents ainsi que le suivi et l’organisation du service. Vous veillez à la fiabilité et à la sécurité des réseaux de télécommunication de la commune, des outils informatiques et TIC. Vous proposez et mettez en œuvre les évolutions stratégiques du Système d'Information. Vous veillez à la bonne exécution des tâches administratives, comptables et juridiques du service. 

Activités principales : 

· encadrer les agents et participer à la gestion administrative, juridique et budgétaire du service ;

· gérer la planification des interventions du service et des prestataires extérieurs ;

· mettre en place des procédures et outils de gestion, piloter et suivre l'activité du service ;

· concevoir et présenter des propositions d’action et d’amélioration du service ;

· veiller au respect de la réglementation et des normes applicables à l’activité ;

· participer à l’architecture des réseaux de télécommunication et à l’urbanisation du S.I. ;

· contrôler la qualité, la sécurité et la performance des réseaux de télécommunication fixes et mobiles ainsi que l’intégrité et la confidentialité de ses données ;

· gérer et faire évoluer les moyens de communication voix, données, images ;

· arbitrer les choix techniques avec les opérateurs et autres prestataires ;

· valider l'installation/intégration de nouveaux outils du point de vue technique et règlementaire ;

· étudier et mettre en œuvre des plans de reprise/continuité d’activité ;

· rédiger des rapports techniques, des procédures et des recommandations ;

· conseiller sa hiérarchie en matière d'évolution du Système d'Information ;

· assurer une veille technologique en matière de réseau, d'équipements informatiques et TIC.
Profil du candidat :


De formation supérieure en informatique, vous bénéficiez d’une expérience réussie en système d’information et réseau et en encadrement. Vous connaissez les techniques de gestion des locaux informatiques, les techniques de gestion de base de données, les outils d’aide à la décision et les démarches qualité d’un Système d’Information. Vous maîtrisez les techniques de mise en place et de maintenance de réseaux IP et d’outils TIC, les protocoles des réseaux de télécommunication et les normes et procédures de sécurité d’un Système d’Information. 

Vous savez évaluer les impacts et risques techniques et financiers et conduire une analyse des besoins en matière informatique et de TIC. Vous faites preuve d’un excellent relationnel et de qualités d’écoute et de pédagogie avérées, vous possédez une aptitude à l’animation et à la coordination d’une équipe. Doté du sens du service public, vous savez respecter les obligations de réserve et de confidentialité. 

Grade : ingénieur territorial (Bac+5) ou technicien territorial confirmé (Bac+2 et +)  
Rémunération : indiciaire + régime Indemnitaire + 13ème mois

Déplacements réguliers sur la commune - Horaires irréguliers avec amplitude variable 
Recrutement par voie de mutation, par détachement, sur liste d’aptitude ou à défaut par contrat. 

Merci de faire parvenir votre candidature (lettre de motivation + CV)

Sous la référence : VILLE/CSNTIC/2012/04, A l’attention de Monsieur Le Maire

Mairie de Bois-Colombes

15, rue Charles Duflos – 92277 BOIS-COLOMBES CEDEX

drh@bois-colombes.com
