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La  Ville de Bois-Colombes, 27 793 habitants
 Département des Hauts-de-Seine,

10 min de la gare SNCF Saint-Lazare,

Recrute

 pour la Direction de la Petite Enfance
Un(e) auxiliaire de puériculture (h/f)

MISSION

Sous l’autorité de la directrice de l’établissement, au sein d’une structure d’accueil d’enfants de moins de six ans, vous prenez en charge l’enfant individuellement ou en groupe, vous participez à l’élaboration et au suivi du projet de vie de l’établissement, vous collaborez à la distribution des soins quotidiens et menez les activités qui contribuent à l’éveil de l’enfant.
ACTIVITES PRINCIPALES

· accueillir l’enfant, les parents ou les substituts parentaux ;

· créer et mettre en œuvre les conditions nécessaires au bien être des enfants ;

· participer aux activités d’éveil qui contribuent au développement et à l’acquisition de l’autonomie de l’enfant ;

· participer à l’adaptation de l’enfant ;

· valoriser et soutenir la fonction parentale ;

· assurer la transmission d’informations ;

· mettre en œuvre les règles de sécurité et d’hygiène ;

· donner des soins aux enfants, change, jeux, éveil psychomoteur et affectif ;

· prendre en charge l’enfant individuellement et en groupe ;

· participer à l’élaboration du projet d’établissement.

PROFIL SOUHAITE

Compétences :

· accueillir professionnellement et avec le sourire, les familles ;

· s’adapter aux besoins de la structure ; 

· travailler en équipe et assurer les transmissions selon les consignes et les procédures définies ;

· rendre compte et alerter ;

· accueillir l’enfant durant son séjour dans la structure et s’adapter à ses besoins psychologiques, affectifs et physiologiques (alimentation, hygiène de l’enfant et de son environnement, sommeil, respect du rythme de l’enfant) ;

· entretenir et prendre soin du matériel.

Qualités :

· civilité, politesse et courtoisie ;

· adhésion aux projets et aux règles de fonctionnement des services municipaux ;

· sens des responsabilités ;

· respect de l’obligation de réserve et de la hiérarchie ;

· sens du service public et de ses contraintes (continuité). 

Grade : Auxiliaire de puériculture de 1ère classe
Rémunération : Rémunération indiciaire + RI + 13ème mois.

Port de la dotation vestimentaire et des EPI obligatoire ;

Merci de faire parvenir votre candidature par courriel ou par courrier :

Sous la référence : 2011-02 /AUX/EP
A l’attention de Monsieur Le Maire

Mairie de Bois-Colombes

15, rue Charles Duflos – 92270 BOIS-COLOMBES

drh@bois-colombes.com
